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Prot. n.898/B15          Terni, 11/02/2016 
 
OGGETTO: Selezione per il reclutamento di personale interno per le attività di Progettista e Collaudatore 
Determinazione e specifica dei criteri di valutazione delle candidature pervenute dal personale interno  

 
Il Dirigente Scolastico 

 
VISTO l’Avviso prot. n. 897/B15 dell’11/02/2016, pubblicato all’albo della scuola; 
VISTI i criteri di valutazione e i punteggi ivi indicati; 
CONSIDERATA l’opportunità di specificare nel dettaglio i suddetti criteri e punteggi; 
 

COMUNICA 
Il dettaglio dei criteri e dei punteggi come segue: 
 
TITOLI DIDATTICI CULTURALI: numero di corsi di aggiornamento/titoli specifici nella materia oggetto dell’avviso 
Punti da un massimo di 5 a un minimo di 2 
 
Corsi di aggiornamento in materia di Reti Lan/WLan: punti 2 per il primo corso e punti 1 per tutti i corsi successivi al 
primo, fino ad un massimo di punti 5 
Titoli specifici in materia di Reti Lan/WLan:  punti 2 per il primo titolo e punti 1 per tutti i titoli successivo al primo, fino 
ad un massimo di punti 5 
 
TITOLI DI STUDIO: votazione laurea, numero corsi di specializzazione/perfezionamento post laurea  
Punti da un massimo di 5 a un minimo di 2  
 
Votazione laurea: punti 2 per voti da 66 a 76, punti 3 per voti da 77 a 87, punti 4 per voti da 88 a 98 e punti 5 per voti da 
99 a 110  
Numero corsi di specializzazione/perfezionamento post laurea in materia di Reti Lan/WLan:   punti 2 per il primo corso e 
punti 1 per tutti i corsi successivo al primo, fino ad un massimo di punti 5 
 
ATTIVITA’ PROFESSIONALE: anzianità di docenza, numero di collaborazioni con Università, associazioni 
professionali, ecc. 
Punti da un massimo di 5 a un minimo di 2  
 
Anzianità di docenza: punti 5 al più anziano. Agli altri verranno assegnati punti in maniera decrescente in proporzione. 
Numero di collaborazioni con Università/associazioni professionali in materia di PON/FESR: punti 2 per una 
collaborazione e punti 1 per tutte le collaborazioni successive alla  prima, fino ad un massimo di punti 5 
Esperienza pregressa  in materia di compilazione progetti PON/FESR: punti 2 per un progetto e punti 1 per tutti i progetti 
successivi al primo, fino ad un massimo di punti 5 
 
A parità di punteggio, verrà tenuto conto della disponibilità data in seno agli OO.CC. della scuola alla collaborazione nei 
progetti PON. 
          Il Dirigente Scolastico 
          Prof.ssa Angela Paletta 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi     

dell’art.3, co.2, D.Lgs. n.39/1993)  


